Na temelju statuta Sportsko ribolovnog saveza Varazdinske Zupanije ¢l. 22. i €l. 26. i odlukom Skupstine
Sportsko ribolovnog saveza Varazdinske zupanije od 21.02.2026.g., u Novoj Vesi, ovaj Pravilnik o
naknadama, putnim tro§kovima i nagradama ¢lanovima tijela i komisija SRSVZ-e stupa na snagu danom
donoSenja odluke.

PRAVILNIK O NAKNADAMA ZA RAD, PUTNIM TvROéKOVIMA, DNEVNICAMA
| NAGRADAMA SRSVZ-e

I - OPCE ODREDBE
CLI.

Ovim Pravilnikom o naknadama za rad, putnim troSkovima, dnevnicama i nagradama ¢lanovima tijela i
komisija SRSVZ-¢ regulira se isplata naknade za rad, naknade za putne i druge tro§kove sluzbenog
putovanja, dnevnice za sluzbena putovanja, nagrade za rad i nagrade za sportska ostvarenja u tijelima i
komisijama SRSVZ-e.

Cl. 2.

Naknadama prema ovom Pravilniku smatraju se:
a) naknade za rad u tijelima i komisijama SRSVZ-e,
b) naknade za putne i druge troskove za sluzbena putovanja, ¢lanovima tijela, komisija i zaposlenima
uSRSVZ-e,
¢) dnevnice za sluZbena putovanja, ¢lanovima tijela i komisija SRSVZ-e,
d) nagrade za rad, ¢lanovima tijela i komisija SRSVZ-e,
e) nagrade za sportska ostvarenja, ¢lanovima tijela i komisija SRSVZ-e.

I1 - NAKNADA ZA RAD U TIJELIMA, KOMISIJAMA SRSVZ-E
Cl1.3.

Clanovi u tijelima SRSVZ-e koje je izabrala Skupstina ( Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor,
Stegovna komisija ), komisijama SRSVZ-e koje je izabrao Upravni odbor( Komisija za poribljavanje,
komisija za natjecanje 1 druge komisije koje izabere Upravni odbor ) su volonteri i ne primaju naknadu za
rad, osim blagajnika, tajnika i sportskih sudaca SRSVZ-e koji mogu potpisati Ugovor o djelu za svaku
kalendarsku godinu.
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ClL4.

Blagajniku, tajniku i sportskim sucima SRSVZ-e, s Ugovorom o djelu, ispla¢uje se naknada u neto iznosu
koju utvrduje Upravni odbor SRSVZ-e za svaku kalendarsku godinu, a prema godi$njem financijskom
planu saveza te financijskim moguénostima saveza.

Naknada se isplacuje jednokratno, na Ziro-racun blagajnika, tajnika i sportskog suca.

Na naknadu se placaju svi potrebni porezi, prirezi i doprinosi prema Zakonu o porezu na dohodak i
Zakonu o doprinosima za obvezna osiguranja Republike Hrvatske te vode potrebne evidencije i obrasci.



III - NAKNADE ZA PUTNE I DRUGE TROSKOVE ZA SLUZBENA PUTOVANJA,
CLANOVIMA TIJELA, KOMISIJA I ZAPOSLENIMA U SRSVZ-e

Cl.5.

Clanovi u tijelima SRSVZ-e koje je izabrala Skupstina ( Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor,
Stegovna komisija ), komisijama SRSVZ-¢ koje je izabrao Upravni odbor ( Komisija za poribljavanje,
komisija za natjecanje 1 druge komisije koje izabere Upravni odbor ) kada se upucuju na sluzbeno
putovanje imaju pravo na naknadu putnih i drugih troskova pod uvjetima koji su utvrdeni ovim
pravilnikom, a prema godi$njem financijskom planu saveza te financijskim moguénostima saveza.

Cl. 6.

Za svako sluzbeno putovanje prijevoznim sredstvom SRSVZ-¢ ( automobil, motocikl, vanbrodski motori
sa Gamcem, a koji su registrirani ) u SRSVZ-e nalogodavac izdaje pismeni Putni radni list.

Za svako sluzbeno putovanje osobnim vozilom ( unajmljeno vozilo, posudeno vozilo bez naknade,
privatno vozilo ) u SRSVZ-e nalogodavac izdaje pimeni Putni nalog.

U smislu ovog Pravilnika nalogodavac je odgovorna osoba u SRSVZ-e, predsjednik, dopresjednik i
tajnik. U hitnim sluéajevima Putni nalog se moZe izdati i usmeno putem odgovorne osobe u SRSVZ-e, s
tim da ga nalogodavac naknadno potvrdi svojim potpisom.

Cl.7.

U Putnom nalogu i Putnom radnom listu nalogodavac obavezno navodi svrhu i razlog sluzbenog
putovanja, vrijeme trajanja odobrenog sluzbenog putovanja te vrstu prijevoznog sredstva koje se
odobrava za koriStenje.

O Putnim nalozima u SRSVZ-e se vodi Knjiga putnih naloga.

Cl. 8.

TroSkovi za prijevoz na sluZzbenom putovanju obracunavaju se u visini cijene prijevoza onim prijevoznim
sredstvom koje je koriSteno tijekom sluzbenog putovanja. Visina naknade za prijevoz dokazuje se
dokumentacijom i raCunima priloZenim uz putni nalog ( vozna karta sredstava javnog prijevoza, karta za
spavaca kola, brodsku kabinu, ra¢uni placene rezervacije mjesta, taksija, renta cara, za prtljagu i sli¢no ).

%

CLO.

Prijevoz osobnim vozilom ( automobilom ) odobrava se ako je njime moguce brze do¢i na mjesto
izvrSenja zadatka, ako se prevozi vise osoba ili opreme i1 ako se zadatak ne bi mogao kvalitetno izvrSiti uz
korisStenje sredstava javnog prijevoza.

CL 10.

Troskovi prijevoza prijevoznim sredstvom SRSVZ-e ((automobil, motocikl i vanbrodski motori sa
¢amcem, a koji su registrirani ) smatraju se troskovi direktno vezani za vozilo: gorivo, mazivo, cestarine,
parkiranja, eventualni kvarovi na putu, servisiranje, pranje i sli¢no, a pravdaju se pla¢enim racunima.

CL 11.

TroSak prijevoza osobnim vozilom ( automobilom ) mozZe biti:
a) Sluzbenim vozilom ( unajmljenim ) — pokrivaju se troskovi direktno vezani za vozilo: gorivo,
cestarine, parkiranja, obveze iz ugovora o najmu vozila i sli¢no, a pravdaju se placenim racunima.
b) Sluzbenim vozilom ( posudeno bez naknade ) — pokrivaju se troskovi direktno vezani za vozilo:
gorivo, cestarine, parkiranja, eventualni kvarovi na putu i sli¢no, a pravdaju se placenim racunima.



¢) Privatnim vozilom koristenim u sluzbene svrhe — troSak naknade za prijevoz uskladuje se sa
visinom neoporezive naknade utvrdene u skladu sa Pravilnikom o porezu na dohodak. Visinu
naknade u eurima po kilometru za svaku kalendarsku godinu donosi Upravni odbor SRSVZ-e.

Cl. 12.

Po zavrSenom sluzbenom putovanju, a najkasnije u roku od sedam ( 7 ) dana, osoba koja je bila na
sluzbenom putovanju duzna je podnijeti obracun putnih i drugih troSkova, potpisani Putni nalog 1 pismeni
Izvjestaj o izvrienju zadatka na obrascu od SRSVZ-e. Uz Putni nalog i obra¢un putnih troskova prilazu se
1 drugi racuni i potvrde o placenim dodatnim troskovima ili uslugama ( npr. raun za gorivo, cestarinu i
sl.).

IV - DNEVNICE ZA SLUZBENA PUTOVANJA, CLANOVIMA TIJELA I KOMISIJA SRSVZ-e
CL.13.

Clanovi u tijelima SRSVZ-¢ koje je izabrala Skupstina ( Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor,
Stegovna komisija ), komisijama SRSVZ-e ( Komisija za poribljavanje, komisija za natjecanje i druge
komisije koje izabere Upravni odbor ) koje je izabrao Upravni odbor SRSVZ-e kada se upuéuju na
sluZzbeno putovanje imaju pravo na dnevnicu pod uvjetima koji su utvrdeni ovim pravilnikom, a prema
godidnjem financijskom planu saveza te financijskim moguénostima saveza. Dnevnice se u SRSVZ-e
isplacuju u posebnim sluéajevima kada odlukom to potvrdi Upravni odbor SRSVZ-e.

Cl. 14.

Dnevnice za sluzbena putovanja u zemlji 1 inozemstvu jesu naknade za pokrice izdataka prehrane, pica i
prijevoza u mjestu u koje je upucen predstavnik SRSVZ-e.

Visinu iznosa dnevnice za svaku kalendarsku godinu donosi Upravni odbor SRSVZ-e, a do maksimalnog
iznosa koji je propisan neoporezivim iznosom dnevnice, za tuzemstvo u Pravilniku o porezu na dohodak,
za inozemstvo u Uredbi o izdacima za sluZbeno putovanje u inozemstvu koja se korisnicima drzavnog
proracuna priznaju u materijalne troSkove.

CL 15.
Za sluzbena putovanja dnevnica moze biti:
a) Polovina od pune dnevnice za sluZzbeno putovanje u trajenju duzem od 8 do 12 sati.
b) Puna dnevnica za sluzbeno putovanje u trajanju od 12 do 24 sata.
¢) Broj dnevnica za viSednevna putovanja obracunava se tako da se ukupni broj sati provedenih na
putu podijeli sa 24, a eventualna razlika u broju sati prema gornjim stavcima a) i b) odreduje
dodatnu vrstu dnevnice.
Cijena nocenja u hotelu, motelu ili sli¢noj kuci refundira se osobi na sluzbenom putovanju prema iznosu
racuna za nocenje.
Iznos dnevnice po obradunu umanjuje se za iznos koji SRSVZ-¢ ili netko drugi uplati na ime pokrivanja
tro§kova prehrane i smjestaja osobe koja obavlja sluzbeno putovanje za potrebe SRSVZ-e. Navedeno
umanjenje moze biti maksimalno 40 % pune dnevnice za placeni polupansion i1 80% pune dnevnice za
placeni puni pansion.

Cl. 16.

Pod sluzbenim putovanjem u Tuzemstvu podrazumijeva se sluzbeno putovanje unutar granica Republike
Hrvatske ( ili nazo¢nost na sjednicama i natjecanjima HSRS-a za sve predstavnike HSRS-a bez obzira na
udaljenost odredista dogadanja ).

Pod sluzbenim putovanjem u Inozemstvo podrazumijeva se sluzbeno putovanje izvan granica Republike
Hrvatske u drugu drzavu i obratno.

Dnevnica se racuna od trenutka prelaska drzavne granice do trenutka povratka na granicu.
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Ako se sluzbeno putovanje obavlja avionom ili brodom dnevnica se obracunava od trenutka polaska s
posljednjeg aerodroma ili pristanista u nasoj zemlji do trenutka povratka na prvi aerodrom odnosno
pristaniSte u nasoj zemlji.

Ako je u racunu za hotel ili sli¢nu kucu, racunima za druge izdatke cijena izrazena u nacionalnoj valuti
zemlje u kojoj se obavlja sluzbeno putovanje, osoba koja podnosi obracun putnih i drugih troskova duzna
je podnijeti dokaz o tecaju nacionalne valute prema valuti u kojoj je utvrdena dnevnica za tu zemlju (
dokument o zamjeni deviza ).

Cl. 17.

Po zavrSenom sluzbenom putovanju, a najkasnije u roku od sedam ( 7 ) dana, osoba koja je bila na
sluzbenom putovanju duzna je podnijeti obracun putnih i drugih troskova, potpisani Putni nalog i pismeni
Izvjestaj o izvrienju zadatka na obrascu SRSVZ-e.

Uz Putni nalog i obracun putnih tro§kova prilazu se 1 drugi racuni i potvrde o pla¢enim dodatnim
troSkovima ili uslugama ( npr. racun za gorivo, cestarinu i sl. ).

V —NAGRADE ZA RAD, CLANOVIMA TIJELA I KOMISIJA SRSVZ-e, NAGRADE ZA
SPORTSKA OSTVARENJA CLANOVIMA SRSVZ-¢

Cl. 18.

Clanovi u tijelima SRSVZ-e koje je izabrala Skupstina ( Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor,
Stegovna komisija ), komisijama SRSVZ-e ( Komisija za poribljavanje, komisija za natjecanje i druge
komisije koje izabere Upravni odbor ) koje je izabrao Upravni odbor SRSVZ-e mogu se nagraditi za
uspjesan rad 1 sportska ostvarenja u vidu nagrade, godiSnje, u novcu ili naravi.

Odluku o osobama i iznosu nagrada za uspjesan rad donosi Upravni odbor SRSVZ-e, a prema godi$njem
financijskom planu saveza te financijskim moguénostima saveza.

Nagrada za rad se isplacuje jednokratno, na kraju kalendarske godine, na Ziro-racun nagradene osobe. Na
nagradu se placaju svi potrebni porezi, prirezi i doprinosi prema Zakonu o porezu na dohodak 1 Zakonu o
doprinosima za obvezna osiguranja Republike Hrvatske te vode potrebne evidencije i obrasci.

Za sportska ostvarenja sportasi se mogu nagraditi, stimulirati prema Pravilniku o mjerilima za dodjelu
nagrada sportaSima za sportska ostvarenja Republike Hrvatske, a svaki sportski rezultat koji ima pravo na
nagradu mora biti dokumentiran pisanim zahtjevom 1 dokazom o ostvarenom rezultatu.

Odluku o osobama i iznosu osnovnog boda nagrade ( OB ) za sportska ostvarenja donosi Upravni odbor
SRSVZ-e, nakon zavriene natjecateljske sezone i pristiglih pismenih zahtjeva, a prema godi§njem
financijskom planu saveza te financijskim moguénostima saveza.

Nagrada za sportska ostvarenja se isplacuje jednokratno, na kraju kalendarske godine, na Ziro-ratun
nagradene osobe. Nagrada do propisanog iznosa se isplacuje neoporezivo, a iznad propisanog iznosa na
nagradu se placaju svi potrebni porezi, prirezi 1 doprinosi prema Zakonu o porezu na dohodak i Zakonu o
doprinosima za obvezna osiguranja Republike Hrvatske te vode potrebne evidencije i obrasci.

Cl. 19.

Nagradom za sportska ostvarenja nagraduju se ¢lanovi ekipa i pojedinci, ¢lanovi SRSVZ-e i &lanovi
reprezentacija Hrvatskog Sportsko ribolovnog saveza u svim disciplinama lova ribe i castinga, a koji su
osvojili ekipnu i pojedina¢nu medalju ( prvo, drugo ili tree mjesto ) na medunarodnom natjecanju,
Svjetskom prvenstvu, Europskom prvenstvu, Svjetskom klupskom prvenstvu ili ekipnu i pojedina¢nu
medalju ( prvo, drugo ili treée mjesto) na nacionalnom prvenstvu 1. ranga, zavrnici Kupa HSRS-a,
Jadransko-Podunavskom kupu ( RAJP ) u svim disciplinama lova ribe ili castinga. Nagrada za ekipnu
medalju ne iskljucuje pojedina¢nu medalju. U slucaju vise osvojenih medalja jedan natjecatelj ili ¢lan
reprezentacije u medunarodnim, nacionalnim prvenstvima i Kupovima HSRS-a u raspodjelu moZe ugi
najvise sa jednom pojedinacnom medaljom i jednom ekipnom medaljom u jednoj disciplini ili kategoriji,
a koja je za njega povoljnija.



Iznos nagrade za sportska ostvarenja izraCunava se prema formuli Nagrada = koeficijent nagrade x
osnovni bod nagrade (N = k x OB).
Koeficijenti i osobe za raspodjelu nagrada za sportska ostvarenja na medunarodnim natjecanjima su:
a) Sportas, osvojena pojedinacna i1 ekipna medalja ( prvo, drugo ili tre¢e mjesto ), k = 1,00,
b) Izbornik, kapetan, trener, delegat ( team manager ), osvojena ekipna medalja ( prvo, drugo, ili
tre¢e mjesto ), k =0,75,
¢) Logistika, sluzbeni pomagac osobe s invaliditetom, osvojena ekipna medalja ( prvo, drugo, ili
tre¢e mjesto ), k = 0,50 .
Koeficijenti i osobe za raspodjelu nagrada za sportska ostvarenja na nacionalnim i RAJP natjecanjima su:
a) Sportas, osvojena pojedinacna i ekipna medalja ( prvo mjesto ), k=0,50,
b) Sportas, osvojena pojedinacna i ekipna medalja ( drugo mjesto ), k = 0,40 ,
¢) Sportas, osvojena pojedinacna i ekipna medalja ( tre¢e mjesto ), k=10,30.

VI - OSTALE ODREDBE
C1. 20.
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donosenja.
U Novoj Vesi, 21.02.2026.g.,

Predsjednik SRSVZ-e:
Drazenko Jakopovié¢

m.p.



Primjer izracuna nagrada za sportska ostvarenja u 2025.g. prema osnovnom bodu ( OB ) od 150,00 € :

Iznos nagrade za sportska ostvarenja izraCunava se prema formuli Nagrada = koeficijent nagrade x
osnovni bod nagrade (N = k x OB).
Koeficijenti i osobe za raspodjelu nagrada za sportska ostvarenja na medunarodnim natjecanjima su:

d) Sportas, osvojena pojedinacna i ekipna medalja ( prvo, drugo ili tre¢e mjesto ), k =1,00 :
Sportasi N.Gecek i I.B.Hasan osvojili 3.mj. ekipno na SP. u Portugalu za osobe s invaliditetom,
N=1,00 x 150,00 € = 150,00 €, Ukupno N =2 x 150,00 € = 300,00 €.

e) Izbornik, kapetan, trener, delegat ( team manager ), osvojena ekipna medalja ( prvo, drugo,
ili trec¢e mjesto ), k =0,75 :

Kapetan i trener D.Filipovi¢ 1 K.Kosmacin osvojili 3.mj. ekipno na SP. u Portugalu za osobe s
invaliditetom, N = 0,75 x 150,00 € = 112,50 €, Ukupno N =2 x 112,50 € = 225,00 €.

Kapetan D.Skorié osvojio 2.mj. ekipno na SP. u BiH za seniore, N = 0,75 x 150,00 € = 112,50 €,
Ukupno N=1x 112,50 €=112,50 €.

f) Logistika, sluzbeni pomagac osobe s invaliditetom, osvojena ekipna medalja ( prvo, drugo,
ili tre¢e mjesto ), k = 0,50 :

Sluzbeni pomagaci osoba s invaliditetom D.Bregovi¢ i1 S.Sieber osvojili 3.mj. ekipno na SP. u
Portugalu za osobe s invaliditetom, N = 0,50 x 150,00 € = 75,00 €, Ukupno N =2 x 75,00 € =
150,00 €.

Logistika K.Kosmacin osvojio 2.mj. ekipno na SP. u BiH za seniore, N = 0,50 x 150,00 € = 75,00
€, Ukupno N =1 x 0,00 € =0,00 € ( ve¢ ima osvojenu jednu ekipnu medalju, 3.mj. ekipno na SP.
u Portugalu za osobe s invaliditetom koja je za njega povoljnija 112,50 > 75,00 € ).

Ukupno medunarodna natjecanja N = 300,00 + 225,00 + 112,50 + 150,00 + 0,00 = 787,50 €.

Koeficijenti 1 osobe za raspodjelu nagrada za sportska ostvarenja na nacionalnim i RAJP natjecanjima su:

d) Sportas, osvojena pojedinacna i ekipna medalja ( prvo mjesto ), k=0,50:
Sportasice SRK-a Linjak Veliki Bukovec A.Komorski, L.Picer, D.Urani¢ osvojile 1.mj. ekipno na
1.ligi seniorki HSRS-a u 2025.g.,
N=0,50 x 150,00 € = 75,00 €, Ukupno N =3 x 75,00 € = 225,00 €.
Sportasica SRK-a Diver Ljubei¢ica Z.Kra¢un osvojila 1.mj. pojedinaéno na 1. casting ligi seniorki
HSRS-au 2025.g.,
N=0,50 x 150,00 € = 75,00 €, Ukupno N =1 x 75,00 € = 75,00 €.
Sportas SRD-a Ivanec N.Geéek osvojio 1.mj. pojedinaéno na 1. ligi osoba s invaliditetom HSRS-a
u2025.g.,
N=0,50 x 150,00 € = 75,00 €, Ukupno N =1 x 75,00 € = 75,00 €.

e) Sportas, osvojena pojedinac¢na i ekipna medalja ( drugo mjesto ), k = 0,40 :
Sporta$i SRD-a Ivanec T.Hunjak, K.Mudri, N.Geéek osvojili 2.mj. na Kupu seniora HSRS-a u
2025.g., ( N,Gecek ve¢ ima osvojenu jednu ekipnu medalju, 3.mj. ekipno na SP. u Portugalu za
osobe s invaliditetom koja je za njega povoljnija 112,50 > 60,00 € ).
N =0,40 x 150,00 € = 60,00 €, Ukupno N =2 x 60,00 € + 1 x 0,00 € = 120,00 €.

f) Sportas, osvojena pojedinac¢na i ekipna medalja ( tre¢e mjesto ), k=0,30:
Sportas SRK-a Varazdin-Interland 1.B.Hasan osvojio 3.mj. pojedinaéno na 1. ligi osoba s
invaliditetom HSRS-a u 2025.g.,
N=0,30 x 150,00 € = 45,00 €, Ukupno N =1 x 45,00 € = 45,00 €.

Ukupno nacionalna i RAJP natjecanja N = 225,00 + 75,00 + 75,00 + 120,00 + 45,00 = 540,00 €.

Sveukupno medunarodna, nacionalna i RAJP natjecanja N = 787,50 € + 540,00 € = 1327,50 €.



